Jegyzokinyv

Késziilt Ersekvadkert Kizség Onkorményzata Képviseld-testiiletének
2015. december 15-én kézmeghallgatis keretében megtartott iilésérol.

Jelen vannak: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester
Dr. Kovécs Janos képviseld
Antal Janosné képviseld
Molnér Janos képvisel6
Valent Jozsef alpolgirmester

Tavol: Suth Edvin képviseld

Szabd Janos képvisels
Tanacskozasi joggal meghivott: Hugyecz Anna Maria jegyz6
JegyzOkodnyvvezetd: Zarhorszki Noémi

Dr. Kovacsné Nagy Méria polgarmester kdszonti a képviseléket, és a megjelent lakosokat.

Megdllapitja, hogy a vilasztott képviselo-testiiletnek t6bb, mint a fele jelen van, igy az iilés
hatarozatképes, az iilést megnyitja.

A Polgarmester Asszony ismerteti a napirendi pontokat és kéri, hogy az elsé napirendi pontban
az addrendelet mddositasa legyen, mellyel t6rvényi kotelezettségiinknek tesziink eleget. Az
utolsé napirendi pont pedig a Kajos Jozsef ltal beérkezett kifogds megtargyaldsa zart iilés
keretében.

A napirendi pontokat és azok sorrendiségét a képviselok kézfeltartissal egyhangilag
elfogadtak.

NAPIRENDI PONTOK:

1./ A helyi ipariizési rendelet médositisa
/elbterjesztd: Hugyecz Anna Méria jegyz6/

2./ Belsoellendrzés 2016-2019 évi stratégiai ellendrzési terv elfogaddsa
/eloterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgirmester/

3./ Ersekvadkert Kiozség Onkormédnyzat és intézményeinek 2016. évi belsé
ellendrzési tervének elfogadasa
/eloterjesztd: Dr. Kovécsné Nagy Maria polgarmester/

3./ A Rozsa Biifé szolgaltatisinak kibdvitése
/elbterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

4./ Haziorvosok feladat ellitasi szerzédésének mddositasa
/eldterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Méria polgirmester/



5./ Egyéb iigyek, tijékoztatok
/elbterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Méria polgarmester/

l.napirandi pont: A helyi ipariizési rendelet médositisa
/eléterjeszté: Hugyecz Anna Maéria jegyz6/
Dr. Kovacsné Nagy Maria felkéri a Jegyz6t hogy tajékoztassa a képviselo-testiilete a tv.
eloirasoknak megfelelden.
Tisztelt Képviselo-testiilet !

A Noégrad Megyei Kormanyhivatal feliilvizsgalta a helyi adérendeletiinket.
Torvényességi felhivassal élt az alabbiak miatt:

A magénszemélyek kommunélis ad6jardl és a helyi ipariizési adérél sz616 9/2014. (V1.01.)
rendeletében a 2.§ (1) bekezdés b./ és c./ pontja tartalmat modositsa, a ,,belteriileti foldrészlet”
helyett ,,beltertileti telek” kell hogy szerepeljen.

Tekintettel arra, hogy az 1990. évi C. tv. 17.§-aban a belteriileti foldrészlet 2011. november 29-
ig volt hatalyos, ezt kdvetden telek megnevezés lett.

A fentiekre tekintettel késziilt el ez a rovid adérendelet-tervezet — amelyben mar kivant elemek
modositva lettek.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy fogadja el az ij adorendeletiinket.
Ersekvadkert Kozség Onkormsnyzat Képviselo-testiiletének

9/2014.(V1.01.) rendelete a maginszemélyek kommunilis adéjarél és a helyi ipariizési
adordl sz616 rendelet 9/2015.(XT11.15.) rendelet

A magénszemélyek kommunalis addjérél és a helyi ipar(izési ad6rél sz616 rendelet elfogadasa
/A rendelet szdvege, az elbterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezik/

2./ Belsdellendrzés 2016-2019 évi stratégiai ellendrzési terv elfogaddsa
/el6terjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

Dr. Kovacsné Nagy Maria polgérmester elmondja, hogy tv. kotelezettségnek tesziink ismét
eleget a tekintetben, hogy bels6ellenérzés stratégiai tervét illetve a 2016. évi belsd ellendrzési
tervet megismerték, elolvashattdk kéri a képvisel6k véleményét hozzaszblasat.

Molnér Janos képvisel6 részletesen megismertem javaslom elfogadasra.
A testiilet egyhangtilag elfogadja a stratégia tervet.
Az elhangzottakat kovet6en a Polgarmester Asszony szavazast kér a testiilettol.

A KépviselO-testiilet 6 egyhangii igen szavazattal a kovetkez6 hatarozatot hozta:



Ersekvadkert Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének
92/2015.(X11.1S.) hatirozata
Belséellendrzés 2016-2019 évi stratégiai ellendrzési terv elfogadisa

Ersekvadkert Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal jovéhagyja Ersekvadkert K6zség Onkorméanyzatanak 2016-2019. évi stratégiai
ellendrzési tervet.

A Képviselo-testiilet utasitja a jegyzOt, hogy a stratégiai tervben foglaltak végrehajtasat
folyamatosan kisérje figyelemmel és sziikség szerint tegyen javaslatot a moddositdsra
vonatkozdan.

Hatarid6: 2019. december 31.
Felelds: Jegyzo

3./ Ersekvadkert Kézség Onkorményzat és intézményeinek 2016. évi belsé
ellendrzési tervének elfogadasa
/elbterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az &llamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 61. §-a szerint az
allamhaztartasi kontrollok célja az allamhaztartds pénzeszkozeivel és a nemzeti vagyonnal
torténd szabalyszerli, gazdasigos, hatékony és eredményes gazdalkodds biztositdsa. Az
allamhaztartds bels§ kontrollrendszere a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszere
keretében valdsul meg, beleértve a belsé ellendrzést is.

Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 119-120. §-a
rendelkezik a helyi 6nkorményzatok belsé kontrollrendszerérdl. A 120. § a pénziigyi bizottsag
feladatait irja eld, mig a 119. § (3)-(4) bekezdése szabdlyozza a bels6 kontrollrendszer
miikodtetését. Ezen beliil keriil eldirasra, hogy a jegyzd koteles — a jogszabalyok alapjén
meghatarozott — belsé kontrollrendszert miikddtetni, amely biztositja a helyi dnkormanyzat
rendelkezésére allo forrasok szabalyszerii, gazdasigos, hatékony és eredményes felhasznalasat.
A jegyz0 koteles gondoskodni tovabba — a belsd kontrollrendszeren beliil — a belsé ellendrzés
mukddtetésérdl az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatdk és
a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi dnkorméanyzatnak a
belso ellendrzés keretében kell gondoskodni a feliigyelt koltségvetési szervek ellenérzésérol is.
Az 1j szabalyozas szerint a helyi Oonkorményzatra vonatkozd éves ellendrzési tervet a
képviseld-testiilet az el6z6 év december 31-ig hagyja jova.

Az Aht. szerint a helyi dnkormanyzat és koltségvetési szervei belsé ellendrzésére vonatkozé
részletes szabalyokat jogszabaly tartalmazza. E rendelkezéseket a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérol sz6lé 370/2011.(XI1.31.) kormanyrendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) hatirozza meg,.

Tekintettel a jogszabalyi kitelezettségekre, 17 telepiilés 6nkormédnyzata még 2012-ben
dontétt arrél, hogy 2013. januidr 1-jét6l a belsé ellendrzési feladatok elldtasira



Ersekvadkert székhellyel Belsé Ellenérzési Onkorméanyzati Térsuldst (a tovibbiakban:
Tarsulds) alapit és a belso ellendérzés miikodtetéshez sziikséges forrast biztositja.

Onkorményzatunk jogszabalyban el6irt kotelezettségének tovébbra is tarsulésos formaban
tesz eleget. A Tarsulasban foglalkoztatott 1 {6 belsé ellendr - jogszabélyi rendelkezés alapjan
- abelso ellendrzési vezet6i feladatokat is ellatja.

A 2016. évi ellenérzési terv a stratégiai ellendrzési tervvel oOsszhangban Keriilt
osszeallitasra, és a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon, valamint a belsé
ellendrzés rendelkezésére all6 eréforrasokon alapul.

Az ellendrzési prioritdsok meghatarozaséandl, az ellendrzésre keriil6 szervezetek és folyamatok
kivalasztasanal a kdvetkezd szempontok érvényesiiltek:
- a Bkr. alapjan vizsgalni és értékelni kell a bels6 kontrollrendszer miik6dését
- vizsgalni kell a gazdalkodas soran jelentds pénziigyi kihatassal bird, magas bevételi ill.
koltségszinti folyamatok szabalyszertiségét
- biztositani kell az Onkorményzat feliigyelete alatt 4116 6nalléan miikodé és gazdalkodo-
, az Onalléan mikddd koltségvetési szervek valamint a tarsuldsok és a nemzetiségi
onkormanyzatok ellen6rzését,
- az el6zd évek belsd ellenbrzési tapasztalatait alapul véve a bels6 ellen6rzés altal tett
javaslatok realizalasanak utdellenérzésérdl gondoskodni kell.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet az eléterjesztés megtargyaldsiara és a hatirozati
javaslat elfogadasara!

A KépviselO-testiilet 6 egyhangl igen szavazattal a kovetkez6 hatarozatot hozta:

Ersekvadkert Kézség Onkormsnyzat Képviselé-testiiletének
93/2015. (XI1.15.) hatarozata
Ersekvadkert Kozség Onkorményzatsinak
2016. évi belsé ellendrzési tervének elfogadasarol

1. Ersekvadkert Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a hatirozat mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja az 6nkormanyzat 2016. évre vonatkozé belsé ellenérzési
tervet.

2. A Képviseld-testiilet utasitja a jegyzot, hogy az éves tervben foglaltakat végrehajtasat
folyamatosan kisérje figyelemmel és sziikség szerint tegyen javaslatot a mddositisra
vonatkozodan.

Felelds: jegyzo
Hataridé: 2015. december 31.

4./ A Rozsa Biifé szolgaltatasanak kibdvitése
/eléterjeszto: Dr. Kovacsné Nagy Méria polgarmester/



Dr. Kovicsné Nagy Maria polgirmester elmondja, hogy Rézsa bifé miikddésével
kapcsolatban mér tobb alkalommal arra a megéllapitasra jutottunk, hogy a miikodési engedély
kib6vitése fontos volna, annak érdekében, hogy a miikddése biztonsagos legyen. Fontos volna
abban is 4llast foglalni, hogy az 6nk. altal szervezett rendezvényeken a sajat szolgaltatasunkat
vegylik igénybe.

Molnir Janos képvisel6: ez evidens dolog, hogy a sajat szolgéltatasunkat kell hogy igénybe
vegyék rendezvényeink. ,,Ez nem a kdzséglink vallalkozdi ellen van hanem a mi vallalkozasunk
mellett.” Ezt a dontés mar régen meg kellett volna hoznunk.

Szabd Janos képvisel6: egyetértek az eldttem szoloval, mas vendéglatd egységek tigy oldjak,
hogy dugodijat fizettetnek azokkal akik nem a helyi szolgéltatast akarjdk igénybe venni.

A képvisel6 tarsak egyhangulag elfogadtak Molnar Janos képviseld véleményét €s a kovetkezo
hatar hoztak.

Ersekvadkert Kozség Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
94/2015. L.15.) hatarozata
Ersekvadkert Kozség (“)nkorményzaténak
a Roézsa Biifé miikodési engedélyének bovitésérol

Ersekvadkert Kozség Képviseld Testiilete tigy hatroz, hogy az 6nk. és az dnkorményzat
intézményei altal szervezett rendezvényeken a konyha éltal mikodtetett Rozsa biifé
szolgaltatasait kell igénybe venni.

Az 6nkormanyzat intézmény vezetdinek e hatarozat alapjan kel eljarniuk.

A Roézsa Biifé mikodési engedélyének bovitését, modositasat kezdeményezi az 6nkorményzat

érintett hat6sagnal.
Hatarid6: értelemszeriien
Felelos: Jegyz6
4./ Hiziorvosok feladat ellatasi szerzodésének egységes szerkezetbe foglalasa

/el6terjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Méria polgarmester/

Dr. Kovacsné emlékezteti a Tisztelt Képviseld tarsakat, hogy héaziorvosok és a fogorvosok
feladat ellatasi szerzOdése tGbb alkalommal médositasra keriilt ezért sziikséges volt egységes
szerkezetbe foglalni. Tajékoztatja a Testiiletet, hogy mindez megtortént.

A képviseld tarsak részletesen dtbeszélték a szerzodés minden egyes pontjat.

6./ Egyéb iigyek, tdjékoztatok
/el6terjeszt6: Dr. Kovacsné Nagy Méria polgarmester/

Dr. Koviacsné Nagy Maria Polgarmester: elmondja, hogy a Reformatus egyhazkGzség
kérelemmel fordult képviseld testiiletiink felé, segitséget anyagi tdmogatast kérek. konkrétan
500 ezer forintot melyet Uj autd vasarlasara szeretnének forditani. Indokuk az, hogy csak gy
tudjak a szorvany kozosségek lelki vezetését ellatni, ha autdval jamak ki a telepiilésekre.
Autéjuk elhasznalodott régi veszélybe forog a kijéaras lehetdsége.



Valent Jozsef képviseld: tobb szaz ezer forint nagyon sok pénz.

Molnar Janos képviselé: egyetértek képviseld tarsammal. Ekkora tamogatast nem tudunk
adni, kevesebbel nem sokra mennek. Ettdl fiiggetleniil személyesen tdjékoztatom a lelkésznot
a testiilet dontésérol.

Dr. Kovicsné Nagy Maria polgdrmester: Tovéabbra is lehetdséget tudunk biztositani arra,
hogy megtartsék az istentiszteletet kdzségiinkben. Februar végén esetleg visszatérhetiink ra,
hogy koltségvetésiink tiikrében milyen lehetdségiink lesz.

Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester: tajékoztatast adott a palyazatokrol, elmondta,
hogy a kamera rendszer elszamolasa megtortént, az épililetek energetikai fejlesztése
befejezddott tinnepélyes ataddsa Janudr 15-én lesz amelyre mindenki szeretettel meghiv.
A megjelent iskola igazgatonak megkdszonte a Polgarmester Asszony a pedag6gusok
karacsonyi hangversenyen nytjtott kozremiikddésiiket.

Kozmeghallgatassal folytattuk a testiileti iilést.
Dr. Kovicsné Nagy Mdria polgiarmester:

Ezek utdn dtadom a szét a tisztelt jelenlévoknek, hogy tegyék fel kérdéseiket, hozzaszolasaikat,
mondjanak véleményt , észrevételt munkankkal és kozségiinket érintd problémakkal
kapocsaltosan.

Sandor Jdnos észrevételezte a jarda és az atereszek mindségét, és kérte, hogy az atereszeknél
vjitsuk fel a korlatokat.

Dr. Kovacsné Nagy Maria polgiarmester: elmondja, 2016 évre jarda feltjitasi munkalatokba
kezdiink azokkal a jardalapokkal fogjuk a jardainkat feltjitani amelyeket a STAR-t kzmunka
program keretében készitenek kdzmunkasaink.

Sandor Janos: a csapadék viz elvezetését is fel kell wjitani.

Dr. Kovicsné Nagy Mairia polgarmester: elmondja elkésziilt Ersekvadkert kozség
vizelvezetési terve, jelenleg engedélyeztetés alatt van. Palyazati forras segitségével fogjuk
feljitani. Természetesen ehhez nyertes palyazatra lesz sziikség, 6nerébdl Onkormanyzatunk
megoldani nem tudja.

Sandor Jinos: hivjak fel a telepiilés lakoinak a figyelmét, hogy a haza el6tti részen mindenki
koteles tisztan tartanki az arkot.

Dr. Koviacs Janos képviseld: elmondja, hogy tobb mint egy éven keresztiil a képujsagban
folyamatosan olvashat6 volt a jegyzd felhivasa az arkok kotelezd tisztitasarél. Olvashaté volt
az Ersekvadkerti Hirek hasabjain is. Elég szomort, hogy egyesek minden felhivas ellenére
semmit sem tesznek a kornyezetiik rendbetételére, mindent a Gamesz-t6l és a hivataltol varnak.

Fabidin Attila iskolaigazgaté: elmondja miodta iskolajukat a KLIK iizemelteti azota elég
szlikésen élnek. Megk6szoni hogy onkormanyzatnak, hogy ” nagyvonaltan ,, tdmogatja az
iskolat mai napig is még az Oonkormanyzat altal biztositott nyomtatvanyokbdl eszk6zokbol
gazdalkodnak. Ez most mar elfogyott a KLIK pedig nem p6tolja. 2014-t61 szinte semmit sem



tudtak kolteni az épiilet karbantartasara. Idénként a Gamesz vezet6jét kérte meg arra, hogy
segitsen a karbantartisi munkalatokban, ezért fizetni nem tudott. Nagyon nagy gond a
biirokracia és a pénztelenség.

Kérése az, hogy a koltségvetés készitésénél gondoljunk az iskolara és tdmogassuk annak
mikodését. Kérése tovabbra is az, hogy a Gamesz végezze el a szikséges karbantartasi
munkdlatokat, mert a karbantart6ja nem birja a KLIK-t0l pedig hidba varja.

Hangsulyozza nem pénzbeli timogatast kér hanem engedélyt arra,hogy a Gamesz elvégezze a
sziikséges munkalatokat. T4jékoztatja tovabbra a testiiletet arrél is hogy sziiksége lesz az UFC
tAmogatasara tovabbra is hiszen az utaztatis nagyon sokba kertil.

Dr. Kovicsné Nagy Maria polgarmester: elmondja, hogy 2015-ben is az el6z6 évekhez
hasonl6an 300 ezer forint tAmogatast adott Ersekvadkert Kozség Onkorményzata az UFC-nek.
Tovabba elmondja, hogy a Gamesz sok munkadraval tamogatta segitette az iskolat. A
képviselok testiilet sziviigyének tartja az iskola segitését hiszen ebbe az iskoldba a mi
gyerekeink jarnak és az iskola az 6nkorményzat tulajdona.

Sandor Jdnos: javasolja az igazgat6 urnak, hogy fogja 6ssze a sziiloket és segitsenek be az
iskola karbantartasdban. Elmondja hogy régen ez nem volt kérdés a sziilok részérdl. Mert
amikor a pedagogus kért valamit akkor a sziilék azt teljesitették. Javasolja, hogy ne az
Onkormanyzattol kérjen pénzt tamogatast hanem mas szponzoroktél véallalkozasoktol. gy mint
Felcsaton.

Dr. Kovdcsné Nagy Mairia polgirmester: elmondja, hogy a lehetdségek fiiggvényében
figyelembe fogjak venni igazgatd 1r kérését a koltségvetés tervezésekor.

Dr. Kovics Janos képvisel6: elmondja, hogy amit tamogatasként az dnkorményzat ad azt a
bevételekbol tudja csak adni, ha kevés a sajat bevétel, akkor sajnos tdmogatasra sem jut! Ez
nem a mi szdndékunkt6l hanem a pénziigyi lehet6ségeinktol fligg.

Tisztelt Onkormanyzat!

2015. évben ez az utolsé testiileti iilésiink.

Szeretném megk0Oszonni a képviselo-testiileti tagoknak és mindenkinek a munkajat.
Tovabba szeretném kémi a képvisel6kt6l, hogy tovabbra is egylittmikodve, aktivan vegyenek
részt a munkéban.

Kivinok mindenkinek békés, boldog kardcsonyi {innepeket €s sikerekben gazdag 0j esztendot.

W Wovs oun 1o g Bna Rugulw fucew VQsz wy
Dr.Kovacsné Nagy"Maria Hugyecz Anna Maria

polgarmester jegyzo
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ERSEKYADKERT KOZSEG POLGARMESTERE
2659 Ersekvadkert Rakoczi at 91. szam, Pf.18.
Telefon: (35) 340-001 Telefax: (35) 340-200
E-mail: ersekvadkert@ersekvadkert.hu

MEGHIVO

Ertesitem, hogy Ersekvadkert Kozség Képvisels-testiilete soron kovetkezd iilését
Kozmeghallgatassal egybekotott iilését
201S. december ho 15.-én (kedd) 18.00 érai kezdettel az

IFJUSAGI HAZBAN
tartja, amelyre tisztelettel

meghivom

NAPIRENDI PONTOK:

1./ A helyi ipariizési rendelet modositasa
/elbterjesztd: Hugyecz Anna Méria jegyz6/

2./ Belsoellenérzés 2016-2019 évi stratégiai ellendrzési terv elfogadasa
/eléterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Méria polgarmester/

3./ Ersekvadkert Kozség Onkorményzat és intézményeinek 2016. évi belsé
ellenérzési tervének elfogadasa
/eléterjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

4./ A Rozsa Biifé szolgaltatasanak kibdvitése
/el6terjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

5./ Haziorvosok feladat ellatasi szerzodésének modositasa
/el6terjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

6./ Egyéb iigyek, tdjékoztatok
/el6terjesztd: Dr. Kovacsné Nagy Maria polgarmester/

Ersekvadkert, 2015. december 09.

Dr. Kovacsné Nagy Méria
polgarmester sk.
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ERSEKYADKERT K6zZSEG POLGARMESTERE
2659 Ersekvadkert Rakoczi ut 91. szam, Pf.18.

Telefon: (35) 340-001 Telefax: (35) 340-200
E-mail: ersekvadkert@ersekvadkert.hu

MEGHIVO

Ersekvadkert Kozség Kepviseld-testilete
KOZMEGHALLGATASSAL EGYBEKOTOTT ULESET

2015. DECEMBER 15-EN /KEDDEN/ 18, 00 6rai kezdettel
az IFTUSAGI HAZBAN tartja,

amelyre tisztelettel

meghivok minden érdeklodot.
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Eléterjesztés az lij adérendelet megalkotasahoz

(1. napirendi pont)

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A Négrad Megyei Kormanyhivatal feliillvizsgalta a helyi adérendeletiinket.
Torvényességi felhivassal élt az alabbiak miatt:

A maginszemélyek kommunélis ad6jarél és a helyi ipariizési adordl szo6ld
9/2014. (V1.01.) rendeletében a 2.§ (1) bekezdés b./ és c./ pontja tartalmat
modositsa, a ,belteriileti foldrészlet” helyett ,belteriileti telek” kell hogy
szerepeljen.

Tekintettel arra, hogy az 1990. évi C. tv. 17.§-aban a beltertileti foldrészlet 2011.
november 29-ig volt hatalyos, ezt kovetden telek megnevezes lett.

A fentiekre tekintettel késziilt el ez a révid adorendelet-tervezet — amelyben mar
kivant elemek mddositva lettek.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy fogadja el az 1) adérendeletiinket.
Ersekvadkert, 2015. december 15.

Dr. Kovacsné Nagy Madria
polgdarmester sk.



Ersekvadkert Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
9/2014.(V1.01.) rendelete a maganszemélyek kommunailis ad6jarél és a helyi iparizési
adoroél szolé rendelet /2015.(XT1.15.) rendelet

Ersekvadkert k6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a maganszemélyek kommunalis
addjardl és a helyi iparlizési adorol sz6l6 9/2014.(VI.01.) szamu rendeletét ( tovabbiakban:
Rendelet) az alabbiak szerint méodositja:

1.§

A Rendelet 2.§. (1) bekezdése b. és ¢ pontja a kovetkezOkre valtozik:

b/ olyan belteriileti telek, amely a rendelet hatalyanak idészakéaban az épitésiigyi
szabalyok, illetve a helyi rendezési terv szerint nem beépitheto,

c/ épitési tilalom alatt 4116 beépitetlen belteriileti telek a tilalom ideje alatt.
2.8.

A Rendelet egyéb rendelkezései valtozatlanul hatalyban maradnak.

3..

(1) E rendelet kihirdetése napjan lép hatalyba.

(2) A rendelet kihirdetése a helyben szokasos médon térténik.

(3) A kihirdetés médjat az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak 50.8.(2)
bekezdése hatdrozza meg.

Ersekvadkert, 2015. december 15.

Dr.Kovacsné Nagy Méria Hugyecz Anna Maria
polgarmester sk. jegyzo sk.



ELOTERJESZTES

Ersekvadkert Kozség Onkormanyzatinak 2016-2019. évi stratégiai ellenérzési tervéhez

Késziilt: Ersekvadkert Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2015. 12. 15. iilésére
Eléterjesztd: Hugyecz Anna Maria jegyz6
Készitette: Vitézné Hugyecz Zsuzsanna belsd ellendrzési vezetd

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltségvetési  szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé ellenbrzésérél  szo6lo
370/2011.(XIL31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Bkr.) 30.§ (1) bekezdése alapjan a belsé
ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely — Gsszhangban a szervezet hosszu
tavu céljaival — meghatarozza a belso ellendrzésre vonatkoz6 stratégiai fejlesztéseket a kovetkezo
négy évre. E rendelkezés alapjan sziikségesse valt a 2016-2019. évekre sz6l6 ciklusra a belsé
ellendrzési feladatellatas kereteinek hosszi tavia meghatarozasa.

A stratégiai ellenOrzési terv alabbiakat tartalmazza:

a) a hosszu tavi célkitiizéseit, stratégiai célokat;

b) a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését;

c) a kockézati tényezoket és értékelésiiket;

d) a belsd ellenérzésre vonatkozo fejlesztési €s képzési tervet;

e) a sziikséges eroforrdsok felmérését elsdsorban a 1étszam, képzettség, targyi feltételek
tekintetében;

f) az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritasokat €s az ellendrzési
gyakorisagot.

A stratégiai tervet az éves kockazatelemzés alapjan felallitott ellendrzési prioritdsnak
megfeleléen évente feliil kell vizsgélni €s sziikség esetén mddositani kell.

Kérem a Képvisel6-testiiletet az el6terjesztés megtargyalasira és a hatdrozati javaslat
elfogaddsara !



Hatarozati javaslat

Ersekvadkert Ko6zség Onkorményzat Képvisels-testiiletének
2 J2015. e hatdrozata

Ersekvadkert Kozség (")nlrcorményzaténak Képviselo-testillete a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal jovéhagyja Ersekvadkert Kozség Onkormanyzatdnak 2016-2019. évi stratégiai
ellendrzési tervét.

A KépviselO-testiilet utasitja a jegyzOt, hogy a stratégiai tervben foglaltak végrehajtasat
folyamatosan kisérje figyelemmel ¢&s sziikség szerint tegyen javaslatot a modositasra
vonatkozdan.

Hatarid6: 2019. december 31.
Felelds: Jegyz6



Meliéklet

Ersekvadkert Kozség Onkormanyzat
és iranyitisa ala tartozo6 koltségvetési szervek
2014-2017. évekre vonatkozo stratégiai ellendrzési terve

A koltségvetési szervek belsdé kontrollrendszerér6l és bels6 ellenbrzésér6l szdlo
370/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 30. §-ban foglaltak alapjan a bels6
ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - Gsszhangban a szervezet hosszi
tavi céljaival - meghatérozza a bels6 ellendrzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a kovetkezd
négy évre, és tartalmazza:

a) a hosszu tavi célkitiizéseket, stratégiai célokat;

b) a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését;

c) a kockazati tényezdket és értékelésiiket;

d) a belso ellenbrzésre vonatkozd fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikséges erdforrasok felmérését elsésorban a 1étszam, képzetiség, targyi feltételek
tekintetében;

f) az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritasokat és az ellen6rzési gyakorisagot.

Az onkormdnyzat belsd ellendrzési rendszere

Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)-(4)
bekezdése alapjan a jegyz0 koételes - a jogszabalyok alapjan meghatdrozott — belsd
kontrollrendszert miikddtetni, amely biztositja a helyi 6nkormanyzat rendelkezésére all6 forrasok
szabélyszerl, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

A jegyzd koteles gondoskodni - a belsd kontrollrendszeren belil - a bels6 ellendrzés
miikodtetésérdl az allamhéztartasért felelos miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok és a
nemzetk6zi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi 6nkorményzat belsd
ellendrzése keretében gondoskodni kell az irdnyitott koltségvetési szervek ellendrzésérdl is.

Onkormanyzatunk a bels6 ellenbrzési feladatokat hosszii tivon tarsuldsban foglalkoztatott
fiiggetlen belsd ellendr foglalkoztataséval, szikség esetén kiilsd szolgaltaté bevonésaval kivanja
ellatni.

A tevékenység szervezeti kereteinek meghatirozisanal lényeges szempontot képvisel a
koltségtakarékossag elve és a feladatellatas szinvonalinak megtartisa. A belsé ellenér
egyben ellitja a Bkr.-ben a belsé ellendrzési vezetd feladatkorébe tartozo feladatokat is.

A belsd ellendrzés hatokore

A belsd ellenérzés hatdkére kiterjed az Onkormanyzatra, az Onkormdinyzat tarsuldsaira, a
nemzetiségi onkormanyzatra, az altaluk irdnyitott koltségvetési szervekre, az 6nkormanyzat altal
nyujtott koltségvetési tdmogatdsok felhasznalasdval kapcsolatosan a kedvezményezett
szervezetekre.



A stratégiai terv nem konkrét programokat foglal magiba, hanem a belsé ellendrzés dtfogé
céljaira, a folyamatok kockéizataira, és a belsé ellenérzés fejlesztési iranyiara vonatkozé
megallapitisokat tartalmaz.

a.) A hosszi tavia célkitizések és azzal dsszhangban lévé belsé ellendrzési
stratégiai célok

Az dnkormdnyzat hosszu tdvu célkitiizései a belsd ellendrzési fokuszban az aldbbiak szerint
keriiltek meghatdarozdsra:

e az Onkorményzat tevékenységében a szabalyossdg, gazdasagossag, hatékonysag és
eredményesség szempontjainak szem elott tartasa;

szolgéltatd kozigazgatas fejlesztése; lakossaggal vald kapcsolattartas;

neveld tevékenységbe valo befektetés;

a sport, mint az egészséges €letmdd és életmindséget meghatirozé tényezd biztositasa;
kézmiivelddési lehetdségek biztositasa elérhetdé mindséggel;

a szocialis ellatdsoknal a raszorultsag és az emberkozpontisag elvének érvényesitése;
vérosiizemeltetési feladatok hatékony elltasa;

teleplilésfejlesztesi célok megvaldsitisa, beruhazasok élénkitése;

intézményfejlesztési célok megvaldsitasa, optimalis intézményrendszer kialakitasa,
EU-s, nemzeti és térségi forrasok feltarasa, a palyazati lehetoségek kihasznilasa;

az Onkormanyzat céljait szolgalé adopolitika kialakitasa;

ésszerli vagyongazdalkodas, miiemlékvédelem biztositasa;

a koltségvetési politika stabilitdsa, oneréképesség ndvelése; sajat bevételi lehetoségek
feltarasa.

civil szervezetekkel, partokkal, egyhdzakkal t6rténd egyiittmilikGdés;

kistérségi, regionalis és nemzetkozi egyiittmiikodés erdsitése;

A belsé ellendrzés stratégiai céljai

A Bkr. 2. § b) pontja szerint a ,,belsé ellendrzés: fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és
tanicsadd tevekenység, amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet miikodését fejlessze és
eredményességét novelje, az ellendrzitt szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkdzelitéssel €s modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet irdnyitdsi és
belsé kontrollrendszerének hatékonysagat”.

A bels6 ellendrzés célja az Onkorményzat egészére kiterjedd egységes ellenérzési rendszer
keretében a folyamatos €s rendszeres ellendrzés alapjainak megteremtése és tovabbfejlesziése, a
kornyezeti véaltozasokra kiilonboz6 modon reagal6 rendszerek vizsgalata, értékelése.



Vizsgalni és értékelni kell

e a belsd kontrolrendszer kiépitésének, miikodésének a jogszabalyoknak és szabalyzatoknak
vald megfelelését,

e a pénziigyi iranyitdsi €s ellendrzési rendszerek miikédésének gazdasdgossagit,
hatékonysagat és eredményességét,

e a rendelkezésre 4all6 er6forrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasat és
gyarapitdsat, valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatdsagat,

e szamviteli rend és fegyelem betartasat,

az clbiranyzott bevételek teljesitésnek, nyomon kovetésének, maximalizalasanak

megfeleloségét,

a kiadasok szabalyszerii és raciondlis, az 6nkormanyzat koltségvetésébol céljelleggel

nyujtott timogatasok rendeltetésszer(i felhasznalasat,

Ovagyongazdalkodas szabalyszeriiségét, eredményességét, vagyonvédelem biztositasat,

OHazai és Eurdpai Unids pélyazati forrasok felhasznalasinak és a k6zbeszerzési

tevékenység szabalyszerliségét,

a tulajdonosi érdekek érvényesiilését,

az intézmények feladatellatasdnak és gazdélkodasanak szinvonalat, szabalyszerliségét,

hatékonysagat, gazdasagossagat.

A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megéllapitasokat és ajanlasokat kell tenni, valamint
elemzéseket, érté¢keléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetdje szamara a koltségvetési szerv
miikodése eredményességének ndvelése, valamint a belsé kontrollok javitasa, tovébbfejlesztése
érdekében.

Ajanlasokat ¢és javaslatokat kell megfogalmazni a kockazati tényezOk, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansigok megel6zése,
illetve feltarasa érdekében.

Informaciét kell nyajtani a vezet6i dontések végrehajtdsardl, az akadélyozd tényezok
fennallasardl.
Nyomon kell kévetni az ellen6rzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket utdvizsgalat, illetve

beszamoltatas formajaban.

Az ellendrzési terveknek kockizatelemzésen kell alapulnia és biztositani kell a magasabb
kockazatu rendszerek, folyamatok eldbbi, illetve gyakoribb ellen6rzését.

A belsd ellendrzés a nemzetk6zi belsd ellendrzési standardok és a Belsé Ellen6rzési
K¢ézikényvben foglaltak szerint tanacsadasi tevékenységet végezhet.

A belsé ellenbrzési tevékenység soran szabalyszer(iségi, pénziigyi, rendszer- és
teljesitményellendrzeéseket, illetve informatikai rendszerellen6rzéseket kell végezni a Bkr.-ben
foglaltaknak megfelelden.



b.) A bels6 kontrollrendszer altalanos értékelése

A belsé kontrolirendszer a koltségvetési szerv éltal a kockéazatok kezelésére és targyilagos
bizonyossag megszerzése €rdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgilja,
hogy a miikddés ¢s gazdalkodds sordan a tevékenységeket szabalyszerlien, gazdasigosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsdk végre, az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és
megvédjék az erbforrasokat a veszteségektol, karoktdl és nem rendeltetésszerii hasznalattél (Aht.
69.§ (1) bek.).

A koltségvetési szerv vezetdje felelds a belsd kontrollrendszer keretében — a szervezet minden
szintjén érvényesiilé — megfeleld

a) kontrollkdrnyezet,

b) kockéazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informaciés és kommunikécids rendszer, és

¢) nyomon kovetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, mitkodtetéséért és fejlesztéséért.

Kontrollkornyezet:

A koltségvetési szerv vezetdje / jegyz6/ a mitkodéssel és gazdalkodassal kapcsolatos folyamatok
¢s a rendelkezésre 4ll6 forrasok szabalyszertl, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhaszndldsdra irdnyulé szabdlyozdsardl, az ellendrzési nyomvonal elkészitésérdl, a
szabélytalansagok kezelésének eljarasrendjének kidolgozasardl gondoskodott.

A szabalyzatok rendszeres aktualizal4dsara azonban nem keriilt sor.

Kockdzatkezelési rendszer

A koltségvetési szerv vezetdje koteles kockazatkezelési rendszert miikodtetni.
Az dnkormanyzatnal €s szerveinél a kockazatkezelési rendszert nem mikodtetik.
Kontrolitevékenységek:

A kontrolltevékenység részeként biztositott a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos €s vezetdi
ellen6rzés (FEUVE), a pénziigyl dontések dokumentumainak elkészitése, a pénziigyi kihatasu
dontések célszerliségi, gazdasigossdgi, hatékonysdgi és eredményességi szemponta
megalapozottsaga, a koltségvetési gazdalkodas soran az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellen6rzés,
a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbo! torténd jovahagyésa, illetve ellenjegyzése, a
gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés és
beszdmolas) kontrollja tekintetében. A kontrolltevékenységek feladatkéri elkiilonitésérdl
gondoskodtak.



Informacios és kommunikdcios rendszer

A kialakitott informaciés és kommunikéacids rendszer nem biztositja maradéktalanul, hogy a
megfelelé informaciok a megfelelé id6ében eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez. Az informaciés rendszerek keretében a beszdmolasi rendszereket
ugy kell miikédtetni, hogy azok hatékonyak, megbizhatéak és pontosak legyenek, a beszdmolasi
szintek, hataridok €s modok vilagosan meg legyenek hatarozva.

Monitoring

A célok megvalositdsanak nyomon kovetésér6l, az operativ tevékenységek keretében
megvalosulo folyamatos €s eseti nyomon kévetésr6l gondoskodtak. Az operativ tevékenységekt6l
fiiggetleniil miikod6é belsd ellendrzést tarsult formaban foglalkoztatott  bels6 ellendr
alkalmazaséaval latjak el.

c.) Kockazati tényezok és értékelésiik

Az ellenOrzési tervezési folyamat sordn a tervezést folyamatokra és kockdzatokra kell
alapozni. Az ellen6rzési feladatok prioritdsainak kidolgozasa sordn a bels6 ellendrzési vezetd a
folyamat alapi kockazatelemzés eredményeit hasznalja fel.

A magas kockézatu teriiletek ellendrzését minél korabbi idépontra kell tervezni.

A stratégiai terv készitésénél 10 féfolyamat keriilt meghatarozasra, e féfolyamatok alfolyamatokra
bonthatok. A kockézat elemzésnél 7 kockazati tényez6 figyelembe vételével értékelt a belsod
ellendrzés.

Féfolyamatok

1. Koltségvetés tervezése

2. Bevételi eldirdanyzatok teljesiilése
3. Kiadasi el6iranyzatok felhasznéilasa
4. Beszamolo készitési kotelezettség
5. Vagyongazdélkodas

6. Pénzgazdalkodas

7. Szervezett szabalyozottsaga

8. Onkorményzati feladat ellatas

9. Tamogatasok

10.K6zbeszerzési tevékenység



Kockdzati tényezok és értékelésiik

1./ Bels6 kontrollok mindsége
kiépitett 1

hidnyos 2

gyenge 3

kritikus 4

alkalmazott suly 6

2./ Pénziigyi szabélytalansag valosziniisége
nem jellemz6 1

kicsi 2

kozepes 3

magas 4

alkalmazott suly 5

3./ Szakértelem hidnyanak, emberi mulasztisnak a
valoszinlisége

alacsony 1

kozepes 2

magas 3

alkalmazott suly 5

4./ Gazdasagi kémyezet hatdsa
alacsony 1

kozepes 2

magas 3

alkalmazott stly 4

5./ Rendszer komplexitasa
egyszerl 1

Osszetett 2

bonyolult 3

alkalmazott suly 4

6./ Gyakori valtozas ( szervezeti, jogszabalyi, személyi )
nem jellemz6 1

ritka 2

gyakori 3

alkalmazott suly 3

7./ VezetOség aggalyai , ellen6rzés tapasztalat hianya
csekély 1

kozepes 2

jelentds 3

alkalmazott sily 3



Ertékelés médszere:
Elérhetd pontszam: 30 — 101 pont

75 -101 pont: A szervezetre a folyamat magas kockazatot jelent, ezért évente vizsgalat ala kell
vonni a folyamatot, pénziigyi-gazdasagi vagy szabdlyszerliségi ellenérzés keretében. Az éves
ellendrzési tervbe valobeépitésnél a magasabb bekdvetkezési valdszinliségli folyamat ellendrzését
elétérbe kell helyezni.

51 - 74 pont : A szervezetre a folyamat kiozepes kockazatot jelent, ezért elegendd 3 évenként
vizsgalni, illetve az éves kockazatelemzés alapjan prioritast €lvezd teriiletet a kapacitas
fliggvényében meghatarozni.

30 - 50 pont: A szervezetre a folyamat alacsony kockazatot jelent, ezért elegendd a folyamatot 4
évente vizsgalat ald vonni.

d.) A belsé ellendrzésre vonatkozo fejlesztés iranyai, tervei

A Képviseld-testiilet az nkormanyzat és iranyitott koltségvetési szervei bels6 ellenérzését -
koltségesokkentési okok mérlegelésével —tarsulidsos formaban vagy kilsé szolgaltato
bevonasaval kivanja biztositani. A sziikséges ellendri kapacitds az éves ellenbrzési tervek
végrehajthatosaganak fiiggvényeben keriil meghatarozasra.

A foglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személynek, illetve a kiilsé szolgéltatonak meg kell felelnie
az Aht. és a Bkr. altal a tevékenység végzésére vonatkozé elirasoknak.

A fejlesztés irdnyai:

e a belsd ellendrzésnek folyamatosan az iranyitasi - vezetdi rendszer részévé kell valni,
Oeld kell segiteni a vezet6i dontések meghozatalat, annak megalapozottsagat,

o avezetés egyik legfontosabb elemeként ndvelnie kell az onkorméanyzat és az ltaluk
iranyitott koltségvetési szervek eredményességét, hatékonysagat,

e az Uj tipusi ellenérzésre, ellen6rzési munkara vonatkozé A&ltalanos kovetelmények
elsajatitdsa, hatékony ellendrzési eljarasok és moddszerek alkalmazasa, folyamatos
fejlesztése,

e [az ellendrzés megel6z0 szerepének erbsitése, az ellendrzések tapasztalatainak
altalanosithatd, fontosabb eredményeinek kiértékelése és bemutatasa.



Az ellendrzés szakmai — modszertani — ellenorzési technikak —fejlesztési irdnyai

e a szakmai szabalyozads alapvetd kereteinek megteremtése, az ellenérzés szakmai
szabalyozasi rendszerének kialakitasa, a nemzetkozi ellendrzési standardok, médszertani
utmutatok figyelembe vétele, valamint folyamatos fejlesztése,

e az ellendrzési tapasztalatok alapjan a szabalyozas rendszeres feliilvizsgélata, betartasanak
értékelése, tamaszkodva mas ellenérzési rendszerek tapasztalataira,

e a szakmai szabalyok betartisdnak rendszeres felilvizsgalata ( ellen6rzési kézikényv,
alapszabdly, etikai kodex, modszertani mellékletek, iratminték ),

e az ellenOrzési iranyelvek, ellendrzési standardok, a szakmai Gtmutatok, médszertanok,
utmutaték folyamatos figyelemmel kisérése, megismerése, alkalmazasa, jobb ellendrzési
gyakorlatok atvétele,

e az ellendrzési tapasztalatok, eredmények évenként torténd kozreaddsa, bemutatsa, az
ellenérzések tapasztalatainak hasznosulasa a szabalytalansdgok megel6zése érdekében,

e az ellendrzés tervezésének, az ellenérzési feladatok végrehajtisanak, nyilvantartasi
rendszerének modszertani tamogatésa,

o abelso ellendrzés tanacsadasi tevékenységének erdsitése, az ellendrzés mindségbiztositasi
rendszerének kiépitése,

e az ellendrzési rendszer informatikai timogatottsaganak kialakitasa,

e az ,elméleti” sikon megfogalmazott javaslatok gyakorlatba valdé alkalmazasanak,
atiiltetésének elosegitése.

Belsd ellenorok képzési terve

Sajat fiiggetlen bels6 ellenér foglalkoztatasa estén a jegyzovel egyeztetve keriil meghatirozasra a
tovabbképzés iranya, melyet a jegyz0 altal jévahagyott tovabbképzési terv tartalmaz.

A képzési és tovabbképzesi terv a belsd ellendr készség - tudas felmérésén, tudasszintjén alapul.
A belso ellendr képzésérol, tovabbképzésérdl kiilon nyilvantartast kell vezetni.

Kiils6 szolgaltatd bevonasa esetén a Bkr.-ben eldirt képzési és tovabbképzési kotelezettségnek a
szolgaltat6 sajat koltségének terhére tesz eleget.

A belsd ellenorzés kiemelt képzési tdrgykorei: ellendrzés, éallamhaztartds, koltségvetés,
pénziigyek, Onkorményzati gazdalkodas, 4gazati-szakmai képzések, szamitastechnika,
mindségbiztositas, értékelemzés, EU tovabbképzések, kommunikacio.



e.) Sziikséges eréforrasok és értékelésiik

Targyi feltételek

Belso ellenér foglalkoztatasa esetén a szakmai feladatellatis hatteréiil szolgalé munkafeltételeket
(irodahelyiség, targyi berendezések, irodai gépek és kommunikacids eszk6zok) a jegyzd
biztositja.

A helyszini ellendrzés sordn a bels6 ellendr zavartalan munkajardl az ellen6rzott intézmények,
szervezetek gondoskodnak.

Személyi feltételek

A 17 tarsult nkormanyzat tarsulasi tanidcsa a belsé ellendri 1étszamot egy fében hatirozta
meg, ebb6l adédéan a kozosen foglalkoztatott belsé végzi el a Bkr. altal a vezet6i felelGsség
kérébe sorolt tevékenységeket is.

A huminerodforras sziilk kapacitdsat hatékonyabb szervezéssel prébéltuk ellensulyozni,
azonban az ¢évrdl évre 4thuzodo ellendrzések végrehajtasa miatt mar ecleve kevesebb ellen6rzési
nap all rendelkezésre, ami az éves tervek megvaldsitasanal problémat okoz. A humaner6forras
sziik kapacitasa ok4n az Onkormanyzat feliigyelete alatt 4116 koltségvetési szerveknél sziikitettiik
a belso ellendrzés tevékenységét.

f.) Az ellendrzés prioritasai és az ellenérzések gyakorisiga

A bels6 ellendrzésnek elsdsorban a szabalyszeriiségi, valamint pénziigyi-gazdasagi ellen6rzéseket
kell el6térbe helyezni. Fel kell tami a koltségvetésben rejlé tartalékokat, el kell segiteni a
szabalyszerli gazdalkodast €s elszamolasi kotelezettségek teljesitését, mérsékelni kell a
szervezetek kockazati kitettségét.

Rendszeres id6k6zonként biztositani kell az iranyitott koltségvetési szervek ellenérzését, mely a
szervezet szakmai tevékenységének és gazdalkodésdnak egyiittes, egymasra haté vizsgilatat
foglalja magaba, kozéppontba helyezve a hatékonysdg, gazdasdgossig, eredményesség
kontrolljat.

Az ellenérzések soran folyamatosan értékelni kell a belsd kontrollrendszer miikodését, fel kell
tarni a szervezet miikodésében rejlo kockazatokat.

Az ellenOrzott szervezetek szabilyozottsaganak, szabalyszer(i miikodésének stabilitasat kévetden
lehet csak teljesitmény ellendrzéseket beiktatni, mely magasabb szakmai felkésziiltséget, globalis
latasmoddot €s a szervezet mélyre haté megismerését feltételezi.

Informatikai ellendrzéseket - specialis szaktudas sziikségessége miatt — ezen ismeretekkel
rendelkez0 kiils6 erdforras bevonasaval indokolt biztositani.



Az 4llamhéztartasi térvényben eldirtaknak megfeleléen a belsé ellendrzésnek hozza kell jarulni a
kozpénzekkel, a kbzvagyonnal valé gazdalkodas szabalyszerliségének, eredményességének,
hatékonysagéanak, tovabba atldthatésaganak biztositasahoz, valamint el6 kell segiteni az 4ltal4nos,
a kozponti és helyi normak betartatdsat.

Rendszeres ellenorzési teriiletek:

Operativ gazdalkodasi jogkorok szabélyozottsaga és gyakorlattal sszhangban 1évé miikodése az
eléiranyzatok felhasznaldsa soran.

Az ellendrzések soran feltart hidnyossidgok megsziintetése, felszamolasa érdekében megtett
intézkedések nyomon kovetése utdvizsgalat sordn, illetve az intézkedési tervek végrehajtasardl
sz616 beszamoltatas.

Toérvényi kotelezettség, jogosultsag teljesitése:

Kozbeszerzési eljarasok szabalyozottsiganak, szabalyszerliségének megallapitisa.
Hazai és Eurdpai Unids forrdsok felhasznélasanak és elszamoldsinak megfeleldsége.
Kozpénzek felhasznilaséval, azok atlathatsagaval, nyilvanossagaval, a koztulajdon
hasznalatanak nyilvanossagaval, atlathatobba tételével kapcsolatos vizsgalatok.

A koltségvetésbol céljelleggel nytjtott tamogatasok felhasznaldsanak, elszdmolasanak
szabalyszer(isége.

Tevékenységek, folyamatok ellenérzési lefedettsége

A szervezet szabalyozottsaga, a gazdilkodas szabalyszeriisége.

A feladat €s a rendelkezésre 4116 er6forrasok Osszhangja, az er6forrdsokkal valo
gazdalkodas szabalyszerlisége, hatékonysaga, eredményessége.

A koltségvetés tervezésének eljarasrendje, rendeletalkotas.

A koltségvetés végrehajtasa, koltségvetési eldiranyzatok modositasa, nyilvéantartasa.
A bevételek nyilvantartasanak, szamviteli elszamolasanak, maximalizalasanak
megfeleldsége.

A kiadasi eloiranyzatok racionélis felhasznélasanak, szamviteli elszdmol4sdnak
megfeleldsége.

Koltségvetési beszamolas eljarasrendje, a beszamold fokényvvel és leltarral valé
alatdmasztottsaga, a zarszamadasi kotelezettség teljesitésének szabalyszeriisége.
Vagyongazdalkodés, vagyonhasznositas, leltarozas és selejtezés szabalyszeriisége.
Bizonylati rend és fegyelem megfelel6sége, pénzkezelés szabalyszeriisége.
Szamviteli feladatok, a fokonyvi kényvelés és analitikus nyilvantart4sok és a
bizonylatok adatai kézotti egyeztetés dokumentaltséga, a folyamatba épitett ellendrzés
mikddésének ertékelése.

Onkormanyzati vagyon nyilvéntartisa, szdmba vétele.

Kiilsé és belso ellendrzések megallapitasait kovetd intézkedések eredményességének
vizsgélata.



Az ellendrzések gyakorisdiga

Magas kockdzatii folyamat ( évente ellenérizendd )
Ko6zbeszerzési tevékenység

Kiadési eldiranyzatok felhasznalasa

Kozepes kockdzatil tertilet ( 3 évente ellenérizendd )
Koltségvetés tervezése

Bevételi el6iranyzatok teljesitése

Beszamolo készités

Pénzgazdalkodas

Szabalyozottsag

Tamogatas

Alacsony kockdzatil teriilet (a ciklus ideje alatt egyszer)

Vagyongazdalkodas
Onkormanyzati feladatellatas

Az ellen6rzések kiemelt teriileteit minden évben feliil kell vizsgilni és a megvaltozott
feladatokhoz, koriilményekhez kell igazitani.

FErsekvadkert, 2015. november 16.

Vitézné Hugyecz Zsuzsanna
bels6 ellenbrzési vezetd



ERSEKVADKERT JEGYZOJE

Ikt.szam.: 12015.

napirendi pont

ELOTERJESZTES

Ersekvadkert Kozség Onkorményzat és feliigyelete ala tartozo6 intézmények

2016. évi belsé ellendrzési tervének elfogadasahoz

Késziilt: Képviselé-testiilet 2015. december 15, i iilésére



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartésrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 61. §-a szerint az
allamhaztartasi kontrollok célja az allamhaztartas pénzeszkozeivel és a nemzeti vagyonnal
torténd szabélyszerili, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas biztositdsa. Az
allamhaztartas bels6 kontrollrendszere a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszere
keretében valdsul meg, beleértve a belsé ellendrzést is.

Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 119-120. §-a
rendelkezik a helyi Snkorméanyzatok belsé kontrollrendszerér6l. A 120. § a pénziigyi bizottsag
feladatait irja el6, mig a 119. § (3)-(4) bekezdése szabdlyozza a belsd kontrollrendszer
milkodtetését. Ezen beliil keriil elbirdsra, hogy a jegyz6 koteles — a jogszabalyok alapjan
meghatarozott — belsé kontrollrendszert miikddtetni, amely biztositja a helyi 6nkormanyzat
rendelkezésére 4ll6 forrdsok szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat. A jegyzd koteles gondoskodni tovabba — a belsé kontrollrendszeren beliil — a
belsé ellendrzés miikddtetésérél az allamhaztartdsért felelés miniszter altal kozzétett
mddszertani utmutatok és a nemzetkozi belso ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi Onkorményzatnak a bels6 ellendrzés keretében kell gondoskodni a feliigyelt
koltségvetési szervek ellendrzésérol is. Az 0j szabalyozas szerint a helyi 6nkorményzatra
vonatkoz6 éves ellendrzési tervet a képviselé-testiilet az el6z6 év december 31-ig hagyja
jova.

Az Aht. szerint a helyi 6nkorményzat és koltségvetési szervei belsé ellendrzésére vonatkozod
részletes szabalyokat jogszabély tartalmazza. E rendelkezéseket a koltségvetési szervek
belsé  kontrollrendszerérél és  belsé  ellenérzésérél szélo  370/2011.(XI1.31.)
korményrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) hatirozza meg.

Tekintettel a jogszabalyi kotelezettségekre, 17 telepiilés 6nkorméanyzata még 2012-ben
dontétt arrél, hogy 2013. januar 1-jétél a belsé ellenérzési feladatok ellitisara
Ersekvadkert székhellyel Belsé Ellenérzési Onkorményzati Térsuldst (a tovabbiakban:
Tarsulas) alapit és a belsé ellenérzés miikodtetéshez sziikséges forrdst biztositja.

Onkorményzatunk jogszabalyban el&irt kotelezettségének tovabbra is tarsulésos forméaban
tesz eleget. A Térsuldsban foglalkoztatott 1 f6 belsd ellenér - jogszabalyi rendelkezés alapjan
- abels6 ellenbrzési vezetdi feladatokat is ellatja.

A 2016. évi ellenérzési terv a stratégiai ellendrzési tervvel osszhangban Keriilt
oOsszedllitisra, és a kockazatelemzés alapjan felillitott prioritisokon, valamint a belsé
ellendrzés rendelkezésére allé eréforrasokon alapul.

Az ellen6rzési prioritdsok meghatarozasanal, az ellen6rzésre Keriild szervezetek és
folyamatok kivalasztasanal a kdvetkez6 szempontok érvényesiiltek:

- aBkr. alapjan vizsgdlni és értékelni kell a bels6 kontrollrendszer miikodését
- vizsgalni kell a gazdalkodas soran jelentGs pénziigyi kihat4ssal bird, magas bevételi ill.
koltségszintii folyamatok szabalyszertiségét



- biztositani kell az Onkorminyzat feliigyelete alatt 4ll6 &nalléan mikédé és
gazdalkodo-, az onalléan miik6dd koltségvetési szervek valamint a tarsuldsok és a
nemzetiségi 6nkormanyzatok ellenérzését,

- az €l6z6 évek belsd ellendrzési tapasztalatait alapul véve a belsod ellendrzés altal tett
javaslatok realizalasdnak utdellenérzésérdl gondoskodni kell.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsira és a hatdrozati
javaslat elfogaddsira!

Hatdrozati javaslat

Ersekvadkert Kozség Onkormsnyzat Képvisel6-testiiletének
...... /2015. (..............) hatarozata
Ersekvadkert Kézség Onkorményzatianak

2016. évi belsé ellenérzési tervének elfogadasarél

1. Ersekvadkert K6zség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a hatdrozat mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja az Gnkormanyzat 2016. évre vonatkozd belsd ellenbrzési
tervet.

2. A Képvisel6-testiilet utasitja a jegyz6t, hogy az éves tervben foglaltakat végrehajtasat
folyamatosan kisérje figyelemmel és sziikség szerint tegyen javaslatot a modositasra
vonatkozdan.

Felelds: jegyzd
Hataridé: 2016. december 31.

Ersekvadkert, 2015. december 15.

Hugyecz Anna Méria

jegyzb
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A Belsé Ellendrzési Tarsulas munkaidé-mérlege

és az Onkormanyzat 2016. évi kapacitis sziikséglete

L
A munkaidé-mérleg meghatdrozisinak és a kapacitas felosztdsanak szempontjai

Az Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011.
evi CLXXXIX. térvény 119. § (3)-(4) pontja alapjén az Snkormanyzat, annak hivatala és a
feliigyelt koltségvetési szervek belsé ellendrzését 2013. januar 1-t61 az Ersekvadkert
sz€khellyel 1étrehozott Belsé Ellendrzési Tarsulés altal foglalkoztatott belsé ellenérrel 14tja el.
A Tarsulas ellenére ellatja tovabbd a tarsult Gnkormanyzatok és koltségvetési szerveinek
feliigyeleti ellendrzési tevékenységét.

A Kkapacitds-felmérés a belsd ellendrzést végzd személyi alloméany létszdma, az altala
ellenérzitt szervezetek, valamint a személyi dllomény munkaidé-mérlegének figyelembe
vételével késziilt.

A Bels6 Ellendrzési Tarsulas dltal megvaldsitando feladatok:

1. Az egyes Onkorminyzatok stratégiai terveiben foglalt gyakorisdggal az ellendrzott
szervezeteknél rendszer-, szabalyszerliségi, pénziigyi, teljesitmény-, megbizhatoségi,
valamint informatikai rendszerek ellenérzésének lefolytatasa.

2. Az cllenbrzések eredményeként az ellenSrzitt részére megallapitisok, ajanlasok és
javaslatok megfogalmazésa a vizsgilt szerv miikddésének eredményességének novelése,
a belsd kontrollok javitasa és tovabbfejlesztése érdekében.

3. A lefolytatott ellendrzésekre tett intézkedések nyomon kovetése, az ellendrzésekhez
kapcsolddé intézkedések nyilvantartasa és utdvizsgalata.

4. A nemzetkdzi belsS ellenbrzési standardok és a belsd ellendrzési kézikonyvben
rogzitettek szerint tandcsadasi tevékenység ellatasa.

5. Kockazatelemzésen alapul6 stratégiai és éves ellenOrzési tervek Osszedllitdsa, a belsd
ellen6r folyamatos tovdbbképzésének biztositédsa, Gsszefoglald ellendrzési jelentések
elkészitése és a belsé ellendrzési kézikényv aktualizalasa.

A Bels6 Ellenorzési Tarsulas ellendrzési hatiskorébe tartozé szervezetek:

Onkorményzatok szdma: 17
K6z6s Onkorményzati Hivatalok szama: 4
Polgarmesteri Hivatalok szama:

Onélléan mikdds és gazdalkodé Gnkormanyzati intézmények szama: 1
Onalléan miik6dd Snkormanyzati intézmények széma: 21
Onkorményzati tirsulasok szdma: 4

Nemzetiségi 6nkormanyzat 9



A Belsé Ellenérzési Tarsulds 1étszdm ellatottsdga:

Belsd ellenodr /belsd ellendrzési vezetd 116

Belsd Ellendrzési Tarsulds kapacitasdnak felosztasa:

A Belsd Ellen6rzési Tarsulas hataskorébe tartozo szervezetek kozotti elvi kapacitas felosztas
sulyozas alkalmazasaval tortént. A sulyszamok a szervezet nagysagénak, a feladatellatas
Osszetettségének figyelembe vételével lettek meghatirozva. Az éves ellenbrzési tervek
végrehajtasa sordn a belsd ellenGrzési vezetd dont a szervezet kozotti kapacités
atcsoportositasarol.

Ellendrzési napok felosztisa 2016. évre

Sorszdm | Telepiilés Saly Terv.ell. nap

Cserhathalap
Cserhatsurany
Debercsény
Dejtar
Drégelypalank
Ersekvadkert
Herencsény
Hont
Horpacs

10 | Ipolyvece

11 | Magyarnandor
12 | Mohora

13 | Nagyoroszi
14 | Patak

15 | Pusztaberki
16 | Szanda

17 | Terény

18 | Téarsulas
Osszesen
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II.

Belsé Ellendrzési tirsulis munkaidé-mérlege
R Kézség Onkormdnyzat
2016. évi kapacitas sziikséglete

i 2idd Bss 16 . Sy 147
Pihendnap, munkasziineti nap 104 1 104
(Szombat, Vasérnap)

Fizetett iinnepek 7 1 7

| Fizetett szabadsig _ 36 7 1 36 |

Tanécsaddi tevékenység (5 %)

Egyéb tevékenység kapacitasigénye:
kockazatelemzés, tervezés,
Osszefoglal6 ellendrzési jelentés,
nyilvantartas, nyomon kdvetés
teljesitményértékelés, nértékelés,
vezeti megbeszélések, bizottsigi
munkéban valo részvétel, stb. (5%)
11 1 11
Képzés (5 %) 11 1 11
Soron kiviili ellen6rzés ( 15 % 32 1 32
Eoyéb fi 38 %) 1

n
|
!

 AZ ;
végrehajtasdhoz sziikséges:

Tartal¢kidé 0 0 0

Kiilsé szakértok (specidlis 0 0 0
szakértelem igénybevétele )

Ideiglenes kapacitas kiegészités 0 0 0
(kiils6 szolgaltatoé altal)

*A belsé ellenérzésben virhatéan rendelkezésre 4ll6 belso ellenéri kapacitas



Eldoterjesztés

Tisztelt Testiilet Onok elétt mér ismert és tobb alkalommal is széba kerilt a Rézsa biifé gazdasagos
lizemeltetése, ahhoz, hogy nyereséges legyen szilkséges a szolgaltatasi tevékenységének a kibdvitése.
A kibdvités modja csak az lehet, ha az Onkorményzat és a Mikszath Kalmin Kozmivelddési
Intézmény altal szervezett rendezvényeken a Rézsa biifé szolgaltatasait veszik igénybe a vendégek.
Ezért is fontos a Rozsa biifé tevékenységi korének a kibbvitése.

Eldterjesztésem képviseld testiilet tagjainak kordbbi annak alapjan késziilt amely, kérem a Tisztelt
Onkorményzati Képviselé-testiiletet, hogy a Rézsa biifé tevékenységi korét bévitsik ki, a fent
emlitett okok miatt és a sajat rendezvényeinken csak és kizarélag a Rézsa biifé szolgaltatisait
vehessék igénybe a vendégek.

Kérem vitassuk meg a javaslatot.

Ersekvadkert, 2015. december 23.

Dr. Kovéacsné Nagy Maria
polgarmester



